Instituto Politécnico Nacional
Centro de Estudios Cientificos y Tecnolégicos No. 7 “Cuauhtémoc”

Concentrado de necesidades y acuerdos de la comunidad del CECyT
No. 7 “Cuauhtémoc”

I. Concentrado ejecutivo de necesidades por mesa de trabajo mayo
2026

Mesa 1

Quejas y denuncias

Necesidades y acuerdos relevantes

e Las autoridades del CECyT7 garantizan que no existiran represalias de ninguna indole
para los alumnos de esta Unidad Académica.
e Se hara difusion de los protocolos de violencia de género al interior de la comunidad del

CECyT 7.

o Se dara asesoria de acompafiamiento a los y las denunciantes que por sus efectos y
motivos decidan realizar denuncias ante otras instancias externas al IPN.

e La escuela brindara las facilidades para que los interesados o interesadas en realizar
denuncias en plataforma y de manera presencial.

5. Se exhorta a los alumnos a que de manera individual o grupal elaboren denuncias de
practicas docentes que tengan como condicionante de evaluacion la compra de libros,
asistencia a obras de teatro o cualquier otra accion econémica que condicione la
calificacion.

e Se reciben quejas por escrito de algunos estudiantes las cuales se remitieron a las mesas
indicadas para su atencion y seguimiento.

e Los alumnos exponen sus puntos de vista en torno al tema de las quejas y denuncias.

e Se escuchan los diferentes puntos de vista de algunos padres de familia en torno al tema
de las quejas y denuncias.

e Se reitera que no habra represalias de ningun tipo contra los alumnos

e Se orienta e invita a hacer las quejas y denuncias para quienes presentan alguna
inconformidad.

Academia de Construccion.

Se solicita la creacién, formalizacion, actualizacion y difusion permanente de protocolos
institucionales claros, objetivos, imparciales y juridicamente sustentados para la atencion,
seguimiento y resolucion de casos relacionados con agresion, hostigamiento, acoso, difamacion,
sefialamientos improcedentes y falsas acusaciones en contra del personal docente. Dichos
mecanismos deberan garantizar procesos institucionales transparentes, respetuosos y apegados
a derecho, salvaguardando en todo momento la dignidad, integridad, seguridad juridica y derechos
laborales del profesorado, bajo principios de debido proceso, presuncion de inocencia,
confidencialidad, imparcialidad y legalidad administrativa.
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La Academia de Construccién solicita de manera prioritaria la creacion, formalizacion,
actualizacion y difusion institucional de protocolos claros, objetivos, imparciales y juridicamente
sustentados para la atencién integral de casos relacionados con agresion, hostigamiento, acoso,
difamacién, senalamientos improcedentes y falsas acusaciones en contra del personal docente.
La presente solicitud parte de la necesidad de garantizar condiciones en la seguridad juridica,
proteccion institucional y respeto irrestricto a la dignidad del profesorado, considerando que el
ejercicio de la funcién docente requiere entornos laborales estables, seguros y sustentados en
principios de legalidad, imparcialidad y respeto mutuo dentro de la comunidad educativa. La
Academia considera indispensable que cualquier procedimiento relacionado con denuncias,
sefalamientos o investigaciones hacia integrantes del personal académico se desarrolle bajo
criterios estrictamente institucionales, objetivos y juridicamente validos, evitando actuaciones
discrecionales, juicios anticipados, filtraciones, sefalamientos publicos, actos de presion o
mecanismos que vulneren derechos fundamentales del personal docente.

Asimismo, se considera prioritario que los protocolos institucionales garanticen plenamente el
debido proceso, la presuncién de inocencia, el derecho de audiencia, la confidencialidad y la
proteccion integral de la dignidad, reputacion y estabilidad laboral del profesorado, conforme a lo
establecido en los articulos 1°, 6¢, 14 y 16 de la Constituciéon Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, asi como en los principios de legalidad, seguridad juridica, objetividad y respeto a los
derechos humanos aplicables a toda autoridad administrativa.

En este sentido, se solicita que dichos protocolos contemplen de manera especifica:

Procesos imparciales, objetivos y debidamente sustentados de investigacion, evitando cualquier
actuacién basada en percepciones subjetivas, presiones externas, favoritismos o decisiones
anticipadas sin sustento probatorio suficiente.

Garantia plena del derecho de audiencia y defensa, permitiendo que el personal docente sefialado
pueda conocer oportunamente los hechos atribuidos, acceder a la informacién relacionada con el
procedimiento y presentar pruebas, argumentos y elementos de descargo dentro de condiciones
de legalidad y respeto institucional.

Atencién institucional acompafiada de asesoria juridica y administrativa, brindando al personal
académico orientacion adecuada durante cualquier procedimiento relacionado con denuncias,
conflictos o sefalamientos que puedan afectar su integridad profesional y laboral.

Proteccion estricta de datos personales, confidencialidad y manejo responsable de informacion
sensible, evitando filtraciones, difusion indebida de acusaciones, exposicion publica o generacion
de afectaciones reputacionales antes de que existan resoluciones formalmente sustentadas.
Mecanismos objetivos y verificables de comprobacion de hechas, sustentados en evidencia,
testimonios formalmente recabados, analisis institucionales imparciales y procedimientos
administrativos debidamente documentados.

Atencién inmediata a posibles actos de difamacion, falsas declaraciones, acusaciones dolosas o
senalamientos carentes de sustento, considerando que este tipo de conductas pueden generar
afectaciones graves a la integridad emocional, reputacion profesional, estabilidad laboral y
trayectoria académica del personal docente.

Acciones preventivas, informativas y formativas dirigidas al estudiantado, relacionadas con el uso
responsable de mecanismos institucionales de denuncia, el respeto a la legalidad, las
consecuencias administrativas o juridicas derivadas de acusaciones falsas y la importancia de
conducirse bajo principios de honestidad, responsabilidad y convivencia respetuosa.
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La Academia considera indispensable reiterar que la proteccion de derechos del estudiantado y la
atencion a situaciones de violencia a acoso deben desarrollarse siempre bajo equilibrio
institucional, objetividad y respeto estricto a los derechos de todas las partes involucradas,
evitando practicas que vulneren la presuncién de inocencia o generen procesos de condena
anticipada sin resolucion formal competente.

Asimismo, se solicita que las funciones del personal de prefectura, vigilancia o areas de apoyo
disciplinario se apeguen estrictamente a las atribuciones establecidas en la normativa institucional,
priorizando el acompafamiento académico, la orientacion estudiantil, la mediacion institucional y
el fortalecimiento de la convivencia escolar.

En este sentido, se considera indispensable evitar actos de persecucion, intimidacion,
hostigamiento, acoso, intervenciones improcedentes, sefialamientos arbitrarios o actuaciones
fuera del marco normativo hacia integrantes del personal docente, particularmente cuando dichas
acciones carezcan de sustento institucional, excedan funciones autorizadas o afecten el ambiente
laboral y académico.

La Academia solicita que cualquier intervencion relacionada con conflictos escolares, reportes
disciplinarios o procedimientos administrativos sea debidamente documentada, sustentada vy
supervisada por las autoridades competentes, garantizando transparencia, imparcialidad y respeto
institucional en todo momento. De igual manera, se considera necesario establecer mecanismos
institucionales de seguimiento y supervision que permitan identificar posibles abusos de autoridad,
actuaciones discrecionales o intervenciones improcedentes por parte de cualquier area
administrativa, considerando que este tipo de conductas pueden derivar en responsabilidades
administrativas, observaciones institucionales o vulneraciones a derechos laborales y humanos
reconocidos constitucionalmente. Las presentes solicitudes encuentran sustento en el Cédigo de
Etica del Instituto Politécnico Nacional, en el Protocolo para la Prevencién, Atencién y Sancién de
la Violencia de Género del IPN, en la normativa institucional aplicable y en los principios
constitucionales de respeto a los derechos humanos, dignidad laboral, legalidad, seguridad
juridica, debido proceso e igualdad ante la ley.

Finalmente, la Academia de Construccion reitera su compromiso con la construccién de ambientes
escolares seguros, respetuosos y libres de violencia, considerando que la proteccion integral de la
comunidad educativa debe sustentarse en mecanismos institucionales equilibrados, transparentes
y juridicamente sdlidos, que garanticen tanto la atencion adecuada de las denuncias como la
proteccién efectiva de los derechos fundamentales del personal académico.

Alumnos de Construccion:

Solicitamos el fortalecimiento inmediato, integral y verificable de los mecanismos de denuncia
segura dentro de la institucion, garantizando en todo momento la proteccion efectiva y sin
ambigledades de las victimas. Este fortalecimiento debe incluir, de manera obligatoria, la
implementacion y difusion de canales confidenciales, accesibles y libres de represalias, asi como
la activacion de medidas cautelares oportunas que salvaguarden la integridad fisica, psicoldgica y
académica de quienes denuncien.

Con fundamento en los principios de derechos humanos, legalidad, equidad y no revictimizacién
establecidos en la normativa educativa y en los marcos institucionales del IPN, exigimos que toda
persona afectada reciba atencién psicologica especializada y acompafiamiento juridico adecuado,
sin dilaciones ni condicionamientos administrativos que obstaculicen el acceso a estos servicios.
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No es aceptable que los procesos de denuncia resulten intimidantes, burocraticos o ineficientes;

por el contrario, deben ser claros, agiles y centrados en la victima.

Asimismo, demandamos la existencia y cumplimiento estricto de protocolos institucionales
precisos, publicos y obligatorios para la atencion de casos de acoso, hostigamiento, abuso o
cualquier forma de violencia. Estos protocolos deben establecer responsabilidades definidas,
tiempos de respuesta claros y mecanismos de seguimiento documentados, evitando en todo
momento la discrecionalidad o la simulacién de acciones. La opacidad o negligencia en estos
procesos constituye una falta grave que vulnera la confianza de la comunidad estudiantil.

De igual manera, es indispensable que se lleve a cabo un seguimiento transparente, constante y
evaluable de cada caso denunciado, garantizando que las victimas tengan acceso a la informacion
sobre el avance de sus procesos. La transparencia no solo es una obligacion institucional, sino
una condicion minima para asegurar la credibilidad de las autoridades y la efectividad de los
mecanismos implementados.

En ese mismo sentido, exigimos que, conforme a la normativa institucional y respetando en todo
momento el debido proceso, se investigue con rigor, objetividad y seriedad cada denuncia
presentada. Cualquier acto comprobado de acoso, abuso, hostigamiento o violencia dentro de la
comunidad debe ser sancionado de manera ejemplar, proporcional y sin excepcién, marcando un
precedente claro de cero tolerancias.

No es admisible la omision, minimizacién o encubrimiento de este tipo de conductas. La institucion
tiene la responsabilidad directa de garantizar entornos seguros vy libres de violencia, y cualquier
falla en este deber representa una violacion a los derechos fundamentales de los estudiantes.

Finalmente, reiteramos que esta exigencia no responde a una postura circunstancial, sino a la
necesidad urgente de establecer condiciones reales de seguridad y respeto dentro del entorno
académico. Como estudiantes de formacion técnica, exigimos un espacio donde el aprendizaje no
esté condicionado por el miedo, la inseguridad o la impunidad. La integridad de la comunidad no
es negociable.

Estatus / seguimiento

Queda abierta la Mesa de Quejas y Denuncias de manera permanente.

Trabajo colaborativo para el seguimiento con Red de Género y difusion de protocolos de Violencia
de Género

Mesa 2
Infraestructura, falta de materiales y otras necesidades

Necesidades y acuerdos relevantes

e Los alumnos del taller de energias sustentables se acercaron para comunicar las
necesidades con las que cuenta la carrera técnica que son:

o El tener otra area especifica para el taller de energias sustentables. Ellos proponen el
prefabricado 5 y equiparlo con el mobiliario adecuado.

e Solicitan incrementar el numero de equipos y herramientas de tal forma que sea suficiente
para los grupos existentes.

e Solicitan un area de computo especifica para el taller de energias sustentables, debido a
que constantemente son desplazados por las otras carreras, y de manera urgente piden
acomodar bien los horarios para no existir el traslape de horas con otros grupos.
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Construccion

e Reparacion de mobiliario en malas condiciones.

o El equipar el taller con mayor niumero de herramientas.

o Retomar el proyecto de construccién de nucleos sanitarios en el taller.

e Solicitan la terminacién de la construccién del taller de construccion en el segundo nivel.

e Se solicito de no ser posible el punto anterior, la construccion de dos aulas provisionales
mas, en la misma zona.

Poblacion PAAE

e Renovacién del mobiliario actual.

e Jabon liquido de mayor calidad.

e Colocacion de despachadores de papel higiénico en zonas comunes.
e Mayor calidad del papel higiénico

e Reparacion de pisos muy maltratados en areas secretariales.

Academia de Soldadura

¢ Retomar el proyecto de los sistemas de extraccion de gases para el taller.

¢ Mayor cantidad de insumos para las practicas.

e Remplazo de mangueras, manerales y reguladores en mal estado en el proceso de
soldadura TIG, OAW y MAG.

o Sellado de goteras en el techo del taller de soldadura.

e Actualizacion de software del equipo de computo.

¢ Mantenimiento a aditamentos del sistema eléctrico de SMAW, desde tomacorrientes hasta
ductos.

e Equipamiento de bloques patron para dureza, penetradores de dureza en ensayos
destructivos.

Academia de Aeronautica.

e Se anexa oficio de las necesidades de infraestructura, equipamiento, herramienta y
mantenimiento de la academia de aeronautica, donde se describe lo siguiente.

e Construccion de banos exclusivos para los profesores en el area del taller.

e Creacion de un area de vestidores para alumnos.

e Instalacion de lineas neumaticas adicionales al area del taller para el desarrollo de
practicas.

e Mantenimiento de luminarias en el hangar.

¢ Mantenimiento integral de los bafos existentes.

e Ampliacién de los almacenes, con el propdsito de mejorar el resguardo de las herramientas.

e Sefializacién de lineas eléctricas y zonas de riesgo.

e Senalizacion de seguridad conforme a la normativa actual.

e Mantenimiento de extintores, botiquines y equipo contra incendios.
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Academia de Energia sustentable:

o Edificio para la carrera de energia sustentable, con cuatro laboratorios equipados (para
eolico, fotovoltaico, eléctrico-electronico, eléctrico-hidraulico.

Academia de Mantenimiento Industrial.

* Adquisicion de un centro de maquinado) control numérico)
+ Sustitucion de tornos, fresadoras y cepillos.
* Revision y mantenimiento a equipos de aire acondicionado y proyectores.

Alumnos de Construccion:

Solicitamos, de manera directa, sin ambigliedades y con sustento académico, la dotacién a la
brevedad y de manera, completa y permanente de herramienta, equipo, materiales e insumos
necesarios para el desarrollo real de las practicas en la especialidad de Técnico en Construccion.

Esta peticién consideramos que no es exagerada. La exigencia es académica basica, ya que el
propio programa establece que debemos aplicar sistemas constructivos, supervisar materiales
conforme a norma, ejecutar practicas de obra negra, resolver problemas topograficos, desarrollar
planos y trabajar bajo condiciones reales de seguridad.

Sin herramienta ni materiales, estas competencias simplemente no se pueden desarrollar.

En términos claros digamos que no se puede formar un técnico competente si solo ve, copia o
simula. La formacion técnica se aprende haciendo, midiendo, trazando, construyendo y corrigiendo
en campo, no unicamente en el salon.

Ademas, la carga practica del programa (horas HP en multiples materias como dibujo técnico,
fisica aplicada, topografia, obra negra e instalaciones) demuestra que el modelo educativo del IPN
esta disefiado para trabajo practico constante, no tedrico. No cumplir con eso implica incumplir
directamente el plan de estudios.

Por eso, nuestra exigencia se traduce en algo muy concreto:
 Si hay materia de obra — debe haber material para construir
+ Si hay topografia — debe haber equipo para medir

+ Si hay dibujo — debe haber equipo para representar

+ Si hay instalaciones — debe haber con qué armar circuitos

+ Si hay taller — debe haber herramienta suficiente

De lo contrario, se esta simulando la formacion.

Desde nuestra posicion como estudiantes, lo decimos con respeto pero firmeza:
no pedimos extras, pedimos lo minimo indispensable para cumplir con lo que el mismo IPN
establece que debemos aprender.

Esta solicitud también se respalda en:
* El Articulo 3° Constitucional (educacién de calidad)
* La Ley Organica del IPN (formacion técnica pertinente)
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* El enfoque por competencias profesionales del programa

Por lo tanto, la falta de insumos no es un detalle menor: es una falla directa en el cumplimiento del
modelo educativo.

Bajo este contexto, se vuelve obligatorio garantizar los recursos que se enlistan (herramienta,
materiales, equipo y seguridad), ya que sin ellos:

* No hay practica real

* No hay desarrollo de habilidades técnicas

* No se cumple el perfil de egreso

* Y se compromete nuestra preparacion profesional

En términos concretos, no se puede evaluar aquello que no se practica. Bajo esa premisa, exigimos
que la dotacion de herramienta, equipo y materiales cumpla con criterios minimos claros e
innegociables: que sea completa, es decir, suficiente para desarrollar todas las actividades
académicas; constante, garantizando disponibilidad durante todo el ciclo escolar; equitativa,
asegurando acceso real para todos los grupos sin distincién; y transparente, mediante control de
inventarios, seguimiento y rendicién de cuentas.

Nuestra postura es directa y sin ambigledades: queremos aprender bien, pero para ello se
requieren condiciones reales de trabajo. La formacion técnica no puede sostenerse en la
simulacion ni en recursos insuficientes.

Por lo tanto, estas condiciones no deben entenderse como un apoyo opcional o discrecional, sino
como lo que realmente son: una obligacién institucional que debe cumplirse de manera efectiva y
verificable.

Academia de Construccion:

La Academia de Construccién manifiesta la necesidad apremiante de fortalecer y modernizar la
infraestructura académica, técnica y de talleres, debido a que la naturaleza formativa de la
especialidad exige espacios funcionales, seguros, suficientes y técnicamente adecuados para el
desarrollo integral de las competencias profesionales de los estudiantes. La formacion en el area
de Construccién se fundamenta en actividades practicas, demostrativas y de aplicacién técnica
que requieren condiciones reales de trabajo, asi como el uso constante de herramientas,
materiales, equipo especializado y areas apropiadas para la ejecucion de practicas académicas.
Sin embargo, las condiciones actuales de algunos espacios limitan el 6ptimo desarrollo de
procesos de ensefanza- aprendizaje, afectando la realizacion eficiente de practicas, proyectos
integradores, ejercicios de campo, modelado, interpretacion de pianos, analisis estructural y demas
actividades propias de la especialidad. Por lo anterior, resulta indispensable impulsar acciones de
mejora, rehabilitacion, mantenimiento y adecuacién de aulas, talleres y laboratorios, contemplando
aspectos de infraestructura fisica, iluminacion, ventilacion, conectividad, mobiliario técnico,
seguridad estructural, almacenamiento de materiales y actualizacion de equipamiento
especializado. Estas acciones permitirdn generar ambientes de aprendizaje mas seguros,
dinamicos y acordes con las exigencias académicas y tecnologicas actuales del sector de la
construccion. Asimismo, el fortalecimiento de la infraestructura contribuira significativamente al
desarrollo de competencias técnicas, analiticas y operativas, favoreciendo una formacion mas
sélida, pertinente y vinculada con las necesidades reales del ambito profesional y productivo. De
igual manera, permitira elevar la calidad educativa, optimizar el desempefio académico, fomentar
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la participacion de los estudiantes y fortalecer la formacién practica como eje fundamental del
aprendizaje técnico. Los profesores que integramos la academia de construccion, consideramos
que invertir en espacios educativos adecuados no solo representa una mejora material, sino una
accioén estratégica para garantizar una educacion técnica de calidad, digna y competitiva, que
responda a los objetivos institucionales y al compromiso de formar estudiantes con mayores
capacidades profesionales, responsabilidad técnica y preparacién para su incorporacion al nivel
superior y al campo laboral. Y asimismo, con caracter prioritario, solicitamos la implementacion de
acciones orientadas al fortalecimiento y modernizacion de los espacios académicos y de practica,
con la finalidad de garantizar condiciones adecuadas para el desarrollo de competencias técnicas,
operativas y profesionales de los estudiantes. Para ello, se considera indispensable atender los
siguientes aspectos: Dotacion, renovacion y actualizacién de herramienta especializada y equipo
técnico, necesarios para el desarrollo de practicas académicas y ejercicios aplicados, permitiendo
que los estudiantes trabajen con materiales y condiciones similares.

La formacion en el area de Construccién se fundamenta en actividades practicas, demostrativas y
de aplicacién técnica que requieren condiciones reales de trabajo, asi como el uso constante de
herramientas, materiales, equipo especializado y areas apropiadas para la ejecucion de practicas
académicas. Sin embargo, las condiciones actuales de algunos espacios limitan el éptimo
desarrollo de procesos de ensefianza- aprendizaje, afectando la realizacién eficiente de practicas,
proyectos integradores, ejercicios de campo, modelado, interpretacion de planos, analisis
estructural y demas actividades propias de la especialidad. Por lo anterior, resulta indispensable
impulsar acciones de mejora, rehabilitacion, mantenimiento y adecuacion de aulas, talleres y
laboratorios, contemplando aspectos de infraestructura fisica, iluminacién, ventilacién,
conectividad, mobiliario técnico, seguridad estructural, almacenamiento de materiales vy
actualizaciéon de equipamiento especializado. Estas acciones permitirdn generar ambientes de
aprendizaje mas seguros, dinamicos y acordes con las exigencias académicas y tecnolégicas
actuales del sector de la construccion. Asimismo, el fortalecimiento de la infraestructura contribuira
significativamente al desarrollo de competencias técnicas, analiticas y operativas, favoreciendo
una formacién mas sodlida, pertinente y vinculada con las necesidades reales del ambito profesional
y productivo. De igual manera, permitira elevar la calidad educativa, optimizar el desempeno
académico, fomentar la participacion de los estudiantes y fortalecer la formacion practica como eje
fundamental del aprendizaje técnico. Los profesores que integramos la academia de construccion,
consideramos que invertir en espacios educativos adecuados no solo representa una mejora
material, sino una accion estratégica para garantizar una educacion técnica de calidad, digna y
competitiva, que responda a los objetivos institucionales y al compromiso de formar estudiantes
con mayores capacidades profesionales, responsabilidad técnica y preparacion para su
incorporacioén al nivel superior y al campo laboral. Y asimismo, con caracter prioritario, solicitamos
la implementacion de acciones orientadas al fortalecimiento y modernizacion de los espacios
académicos y de practica, con la finalidad de garantizar condiciones adecuadas para el desarrollo
de competencias técnicas, operativas y profesionales de los estudiantes. Para ello, se considera
indispensable atender los siguientes aspectos: Dotacion, renovacion y actualizacion de
herramienta especializada y equipo técnica, necesarios para el desarrollo de practicas académicas
y ejercicios aplicados, permitiendo que los estudiantes trabajen con materiales y condiciones
similares.
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La ausencia de este espacio ha generado insuficiencia de areas para la realizacion de practicas
simultaneas, ejercicios de aplicacién, ensayos técnicos y procesos constructivos indispensables
para la formacién profesional de los estudiantes. Esta situacion impacta directamente en la calidad
del aprendizaje, debido a que multiples unidades de aprendizaje requieren condiciones fisicas
especificas para desarrollar competencias relacionadas con procedimientos constructivos,
interpretacion de proyectos, armado estructural, instalaciones, topografia, analisis de materiales,
procesos de obra y practicas de laboratorio. Es importante destacar que la especialidad de
Construccion posee un enfoque eminentemente practico y tecnoldgico, por lo que, el aprendizaje
no puede limitarse exclusivamente a la ensefianza teérica dentro de aulas convencionales. La
formacion técnica exige espacios adecuados que permitan la manipulacion de herramientas,
materiales y equipos especializados, asi como la simulacién de condiciones reales de trabajo que
acerquen al estudiante al contexto profesional y laboral al que habra de integrarse. La construccion
de esta segunda etapa permitiria atender de manera integral las necesidades académicas actuales
y futuras de la especialidad, fortaleciendo la capacidad operativa de talleres, mejorando las
condiciones de seguridad y ampliando las oportunidades para el desarrollo de practicas
especializadas. Asimismo, contribuiria a disminuir la saturacién de espacios, optimizar tiempos
académicos y favorecer una ensefanza mas dinamica, experimental y vinculada con las
competencias profesionales establecidas en el perfil de egreso. En tanto dicha construccion pueda
concretarse mediante la asignacién presupuestal correspondiente y la ejecucion de obra
institucional, se propone como medida inmediata y alternativa viable la habilitacion formal,
acondicionamiento y equipamiento de un aula- taller especializada o, en su defecto, la construccion
de al menos dos aulas-taller adicionales destinadas exclusivamente al desarrollo de actividades
practicas de la Academia de Construccion. Estos espacios permitirian llevar a cabo practicas
simultdneas de diversas unidades de aprendizaje, ensayos técnicos, armado y habilitado
estructural, levantamientos fisicos, interpretacion y elaboracion de planos, simulaciones
constructivas, practicas de instalaciones, analisis de materiales, asi como actividades integradoras
orientadas al fortalecimiento de habilidades técnicas y operativas. De igual manera, posibilitarian
una mejor organizacion académica, evitando interrupciones derivadas de la insuficiencia de
espacios y permitiendo una atencién mas eficiente de la matricula estudiantil. Asimismo, se solicita
la construccién, adecuacion o habilitacién de sanitarios dentro del area de talleres, debido a que
actualmente estudiantes y docentes deben trasladarse hacia otros edificios para cubrir esta
necesidad basica. Esta situacién genera pérdida considerable de tiempo efectivo de clase,
interrupciones constantes en las actividades académicas, riesgos asociados al desplazamiento y
condiciones poco funcionales para el desarrollo de practicas técnicas. La ausencia de servicios
sanitarios cercanos también representa una problematica en términos de seguridad, higiene y
operatividad, particularmente durante el desarrollo de practicas que requieren continuidad,
supervision técnica y uso de herramientas o materiales especializados. Contar con sanitamos
dentro del area de talleres permitiria mejorar las condiciones de trabajo, fortalecer la permanencia
segura de estudiantes y docentes en las areas practicas y garantizar ambientes educativos mas
dignos, funcionales y acordes con las necesidades reales de la especialidad. De igual forma, la
Academia de Construccién solicita respetuosamente que la priorizacion presupuestal institucional
considere de manera preferente las necesidades sustantivas relacionadas con talleres,
laboratorios, infraestructura académica y equipamiento técnico, antes que la atencién de
elementos secundarios vinculados exclusivamente a areas administrativas u oficinas. Lo anterior
se sustenta en el hecho de que la naturaleza de la educacion tecnolégica requiere inversion directa
en espacios de practica, actualizacion de equipo, fortalecimiento de laboratorios y mejora de
infraestructura académica, ya que estos elementos constituyen la base esencial para garantizar
una formacion técnica pertinente, competitiva y de calidad. Invertir en talleres y espacios
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académicos no solo mejora las condiciones materiales de ensefianza, sino que impacta
directamente en el desarrollo de competencias profesionales, en la preparacion integral de los
estudiantes y en la capacidad institucional para responder a las demandas actuales del sector
productivo y tecnoldgico. Las presentes solicitudes encuentran pleno sustento en la mision y
principios formativos del Instituto Politécnico Nacional, orientados a brindar educacién cientifica,
tecnoldgica y profesional de excelencia, asi como en el Articulo 3° de la Constitucién Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, el cual establece el derecho de toda persona a recibir una
educacion integral, equitativa y de calidad. Asimismo, estas peticiones se fundamentan en los
principios institucionales de seguridad, higiene, accesibilidad y mejora continua de los espacios
educativos, entendiendo que la infraestructura adecuada constituye un elemento indispensable
para garantizar procesos de ensefianza-aprendizaje eficientes, seguros y congruentes con las
necesidades académicas de una formacion técnica profesional.

Academia de Instalaciones y Mantenimiento Eléctricos.

Requerimiento de equipo nuevo de:

e 6 fuentes de corriente alternan y directa de la asignatura de maquinas eléctricas de CA'y
CC.

e 6 mddulos de resistencias para ser utilizadas en la asignatura de maquinas eléctricas de
CAy CC.

¢ 6 mddulos de reactancias para la asignatura de maquinas eléctricas de CA'y CC.

e 6 mddulos de capacitores para la asignatura de maquinas eléctricas de CAy CC.

e 6 mddulos motores de induccion monofasicos para la asignatura de maquinas eléctricas
de CAy CC.

e 6 mddulos de motores de induccion trifasicos.

e 6 mddulos didacticos motores de corriente directa para la asignatura de maquinas
eléctricas de CAy CC.

e 6 modulo de medicion de amperimetros para la asignatura de maquinas eléctricas de CA
y CC.

e 6 modulo de medicion de voltimetros para la asignatura de maquinas eléctricas de CA'y
CC.

e 6 modulos de medicidon de wattmetros para la asignatura de maquinas eléctricas de CA 'y
CC.

e Consolas redondas de 6 unidades para electrotecnia.

e Consolas de electronica 12 en total con alimentacion y aparatos de medicion.

¢ 8 Consolas para control electromagnético, neumatica e hidraulica.

¢ 12 Consolas de electronica con alimentacion y aparatos de medicion.

¢ 12 mddulos de automatizacion PLC (control Logico Programable).

¢ 10 kilowatthorimetros (medidores) bidireccionales17.2 taladro de banco para electronica.

e 2 taladro de banco standard

e 1 impresora 3D filamentos termoplastico

¢ 10 equipos de éptica.

e 5 grawler para armadura.

e 5 grawler para campo.
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e 5 probador para medir acete dieléctrico

e 5 equipos para medir resistencia del terreno (terrometro).

¢ 5 micrometros digital de resistencia de contactos.

e 2 camaras termograficas.

e 5 equipo para medir relacidon de transformacion de los transformadores (TTR).
e 5 bastones universales detectores de potencial.

e 5 variadores de frecuencia.

Necesidades de Mantenimiento al equipo utilizado en las practicas de la unidad de
aprendizaje:

e 6 fuentes de corriente alternan y directa de la asignatura de maquinas eléctricas de CAy
CC.

e 6 mddulos de resistencias para ser utilizadas en la asignatura de maquinas eléctricas de
CAyCC.

¢ 4 mddulos de reactancias para la asignatura de maquinas eléctricas de CAy CC.

e 4mddulos de capacitores para la asignatura de maquinas eléctricas de CA'y CC.

e 6 mddulos motores de induccion monofasicos para la asignatura de maquinas eléctricas
de CAy CC.

¢ 6 mddulos de motores de induccion trifasicos.

e 6 mddulos didacticos motores de corriente directa para la asignatura de maquinas
eléctricas de CAy CC.

¢ Moddulo de medicidon de amperimetros para la asignatura de maquinas eléctricas de CAy
CC.

¢ Moddulo de medicion de voltimetros para la asignatura de maquinas eléctricas de CA 'y
CC.

e Moddulos de medicion de wattmetros para la asignatura de maquinas eléctricas de CA'y
CC.

¢ Mantenimiento a consolas redondas de 6 unidades para electrotecnia.

¢ Mantenimiento a consolas de electrénica 12 en total con alimentacién y aparatos de
medicion

¢ Mantenimiento a subestacion didactica atras de soldadura a los gabinetes de conexién

¢ Mantenimiento a transformador que tiene fuga de aceite.

¢ Mantenimiento a trasformadores que necesitan ajuste de boquillas de subestacion
didactica atras de soldadura.

e Colocacion de 6 computadoras faltantes en polifuncional 11.

e Ventilador de aula de usos multiples.

Pagina 11



Instituto Politécnico Nacional
Centro de Estudios Cientificos y Tecnolégicos No. 7 “Cuauhtémoc”

Gastos operativos
Certificacion en la Norma 1SO 21001:2025

Se solicita el apoyo y la asignacion de recursos necesarios por un monto total de $187,920.00
(ciento ochenta y siete mil novecientos veinte pesos 00/100 M.N.) para llevar a cabo la
recertificacion del Sistema de Gestion Educativa bajo la norma ISO 21001:2025 en el CECyT No.
7 “Cuauhtémoc”, con el propésito de mantener un sistema de gestién alineado con estandares
internacionales de calidad educativa.

Contar con estos recursos resulta de suma importancia, ya que permitird dar cumplimiento
oportuno a los requisitos establecidos por la norma, asegurar la continuidad del proceso de
certificacion y mantener la vigencia del reconocimiento institucional en materia de calidad
educativa. Asimismo, contribuira al fortalecimiento de la mejora continua de los servicios
educativos, la optimizacidn de los procesos institucionales y la consolidacion de una cultura
organizacional orientada a la excelencia académica y administrativa.

La recertificacion reafirma el compromiso del plantel con la calidad, la pertinencia y la transparencia
en la prestacion de los servicios educativos, en beneficio de la comunidad estudiantil y de la
sociedad en general.

Importancia del Cumplimiento de Compromisos para el Mantenimiento y Conservacion de
Inmuebles

El cumplimiento oportuno de los compromisos con proveedores es fundamental para garantizar la
continuidad operativa y el adecuado funcionamiento de la Unidad Académica. En particular, se
considera prioritario atender los compromisos correspondientes de la partida 35102
“Mantenimiento y Conservacion de Inmuebles para la Prestaciéon de Servicios Publicos”, por un
monto de $199,162.76 (ciento noventa y nueve mil ciento sesenta y dos pesos 76/100 M.N.),
debido a que dichos servicios son indispensables para mantener en condiciones adecuadas la
infraestructura de la Unidad.

Contar con los recursos necesarios permitira asegurar la continuidad de los servicios, fortalecer la
operacion y mantener relaciones de colaboracién con los proveedores, en beneficio de las
actividades académicas y administrativas.

Necesidades minimas de personal que se requiere en los cuatro departamentos que
coordina la Subdireccion de Servicios Educativos e Integracion Social. Total, de 14
personas PAAE para cubrir la necesidad de ambos turnos.

e Gestion Escolar: seis personas (tres por turno)

e Extension y Apoyos educativos: cuatro personas (dos por turno)

¢ Unidad Politécnica e Integracidon Social: una persona para el T.V

e Servicios Estudiantiles: Tres personas (dos para el T.M y uno para el T.V)

Requerimientos para brindar apoyo a los docentes Se requieren 16 controles remotos para el
encendido y operacion de proyectores, 20 cables HDMI para la conexion de equipos de computo
con proyectores, asi como 16 radios de comunicacion para fortalecer la coordinacién interna del
personal de la Subdireccion.
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Subdireccion Académica:

Se requieren tres integrantes del personal PAAE, distribuidos de la siguiente manera: uno en la
Jefatura de Tecnologias del turno matutino, uno en la Jefatura de Servicios Académicos del turno
vespertino y uno en la Subdireccién Académica para el turno vespertino.

Subdireccion Administrativa:

Se requieren cuatro integrantes del personal PAAE, distribuidos de la siguiente manera: un
integrante de personal administrativo para Capital Humano en el turno vespertino. En Recursos
Materiales y Servicios, se requiere un oficial electricista, un plomero y un chofer para fines de
semana.

Necesidades de la Unidad de Informatica:

e 4 Personas administrativas a fin al area.
e 300 Equipos de computo.

e 85 Proyectores de laser.

e 25 Teléfonos de voz IP.

e 15 Switch de internet.

e 30 Ruteadores de WiFi.

¢ 10 multifuncionales.

Mesa 3
Areas deportivas

Necesidades y acuerdos relevantes

Conforme a la mesa de trabajo del area de Actividades Deportivas, se hace mencion que no se
contd con la presencia de integrantes de la comunidad politécnica. En este sentido, tampoco se
recabd queja alguna.

Alumnos de Construccion.

Solicitamos la mejora integral de las areas deportivas, garantizando que sean espacios seguros,
funcionales y realmente utilizables, asi como la implementacién de actividades organizadas que
promuevan el bienestar fisico, emocional y social del estudiantado.

De manera directa, nos referimos a:

* Mantenimiento constante y adecuado de canchas y espacios deportivos, incluyendo nivelacién
de superficies, reparacion de porterias, tableros, mallas, sefalizaciones y limpieza general. No es
aceptable contar con areas deterioradas que ponen en riesgo a los estudiantes.

* Garantia de espacios seguros, con supervision, iluminacion adecuada y condiciones que
prevengan accidentes, considerando que la actividad fisica implica riesgos si no se cuenta con
instalaciones en buen estado.

* Permiso y facilidades reales para el uso de las areas deportivas, evitando restricciones
innecesarias y promoviendo su aprovechamiento en horarios accesibles para los estudiantes.
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Asimismo, solicitamos el fomento activo de actividades deportivas mediante programas
organizados, no improvisados, que incluyan:

* Actividades dirigidas y estructuradas (torneos, entrenamientos, rutinas de acondicionamiento,
practicas recreativas).

» Acompanamiento de profesorado o instructores especializados, con conocimiento técnico en el
ambito deportivo, evitando la improvisacién o la asignacion de personal sin preparacion adecuada.

* Integracion de actividades que favorezcan la salud fisica y mental, en congruencia con las
competencias genéricas del modelo educativo, como el desarrollo de estilos de vida saludables y
el trabajo en equipo.

De igual forma, exigimos la dotacién de equipamiento deportivo suficiente y funcional, como:
* Balones (futbol, basquetbol, voleibol, etc.)

* Redes y porterias en buen estado

* Pesas y equipo basico de acondicionamiento fisico

» Material para entrenamiento (conos, cuerdas, colchonetas, etc.)

Este equipamiento debe ser accesible, inventariado y disponible para uso real, no limitado o
inexistente.

Finalmente, solicitamos la adecuacién de una zona de expectacion y dispersion, donde los
estudiantes puedan:

» Observar actividades deportivas de manera segura
* Convivir de forma ordenada
* Permanecer en un espacio digno durante tiempos libres

Nuestra postura es clara:
las areas deportivas no son un complemento opcional, son parte fundamental de la formacion
integral.

Por lo tanto, exigimos condiciones reales, seguras y funcionales, acompafnadas de una gestién
activa que promueva su uso, evitando que estos espacios se conviertan en areas abandonadas o
subutilizadas.

El bienestar estudiantil no se limita al aula. También se construye en estos espacios.
Estatus / seguimiento

Se continua trabajando conforme a los acuerdos establecidos en sesiones anteriores,
manteniendo la disposicion al didlogo y la atencion de situaciones que puedan presentarse.

Mesa 4
Cafeteria

Necesidades y acuerdos relevantes

La mesa de trabajo se ha instalado en los horarios correspondientes; sin embargo, no se ha
contado con la presencia de alumnos, docentes ni personal administrativo para plantear
situaciones relacionadas con la cafeteria. Por tal motivo, no ha sido posible emitir respuesta ni dar
solucion a alguna problematica.
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Alumnos de Construccion:

Solicitamos la intervencién inmediata y mejora integral de la cafeteria escolar, atendiendo de forma
directa y sin simulaciones las deficiencias actuales en higiene, servicio, infraestructura, ventilacion
y condiciones sanitarias, las cuales impactan diariamente la salud, el bienestar y el rendimiento
académico de la comunidad estudiantil.

De manera puntual, exigimos:

» Condiciones estrictas de higiene, tanto en la preparacion como en la venta de alimentos,
incluyendo limpieza constante de superficies, utensilios, areas de trabajo y control adecuado de
almacenamiento.

* Mejora real en la atencion y servicio, garantizando tiempos de espera razonables, trato
respetuoso y organizacion operativa eficiente.

« Cambio total de pisos, debido a su evidente deterioro, acumulacion de suciedad y dificultad para
su sanitizacion, lo cual representa un riesgo sanitario.

* Reestructuracién del espacio, asegurando una distribucién funcional que permita flujo adecuado
de estudiantes, areas limpias de consumo y zonas de preparacion separadas.

* Implementacién urgente de ventilacion adecuada, ya sea natural o mecanica, para evitar
acumulacion de calor, olores, humedad y condiciones insalubres.

* Mejoras sanitarias integrales, incluyendo acceso constante a agua, manejo adecuado de
residuos, control de plagas y cumplimiento de normas basicas de salud.

Adicionalmente, solicitamos que se garantice el mantenimiento de precios justos, accesibles y
acordes a la realidad econdmica del estudiantado, evitando incrementos arbitrarios o
desproporcionados. El servicio de cafeteria dentro de una institucion publica no debe operar con
l6gica de aprovechamiento econdmico, sino como un apoyo real a la comunidad estudiantil.

En caso de que estas condiciones no puedan garantizarse bajo el esquema actual, exigimos que
se realice una revision formal, transparente y documentada del modelo de operacion,
contemplando:

» Cambio de proveedor
* Nuevo esquema de arrendamiento
* O sustitucion total del servicio

Nuestra postura es clara y directa:
la cafeteria no es un servicio secundario, es un elemento basico que influye directamente en la
salud, el desempefio académico y las condiciones dignas de permanencia dentro de la
institucion.
¢ Mantener las condiciones actuales no es justificable.
Por ello, exigimos una solucién integral, verificable y con resultados visibles, no acciones
superficiales que no atienden el problema de fondo.
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Academia de Construccion:

Se solicita de manera prioritaria la mejora integral del servicio de cafeteria del plantel,
considerando que este espacio constituye un area fundamental de convivencia, alimentacion,
descanso y atencién cotidiana para la comunidad académica, integrada por estudiantes, docentes,
personal administrativo y de apoyo. La presente solicitud tiene como finalidad garantizar
condiciones dignas, higiénicas, seguras, funcionales y visualmente armoniosas, acordes con las
necesidades de une institucion educativa de nivel medio superior tecnoldgico, donde diariamente
convergen cientos de integrantes de la comunidad escolar que requieren espacios adecuados para
el consumo de alimentos y la convivencia institucional.

Actualmente, diversas condiciones relacionadas non infraestructura, atencion, higiene,
funcionalidad y operacion del servicio hacen necesaria una intervencion integral que permita
mejorar la calidad del servicio ofrecido, fortalecer las condiciones sanitarias y asegurar ambientes
adecuados para la permanencia y bienestar de la comunidad académica. Es importante destacar
que la cafeteria no representa Unicamente un espacio comercial o de consumo, sino un entorno
que impacta directamente en la salud, bienestar, desempefio académico y condiciones generales
de convivencia escolar. Por ello, resulta indispensable que dicho espacio opere bajo criterios
institucionales de calidad, seguridad, higiene, accesibilidad y atencion eficiente.

En este sentido, la solicitud contempla los siguientes aspectos prioritarios:

Mejoramiento de la calidad de atencion y servicio, promoviendo una atencion respetuosa, eficiente,
organizada y acorde con las necesidades de estudiantes y profesores, garantizando tiempos
adecuados de atencion, trato digno y condiciones apropiadas para el consumo de alimentos dentro
de la jornada académica.

Supervisién sanitaria permanente y fortalecimiento de medidas de higiene, mediante revisiones
periddicas relacionadas con manejo de alimentos, limpieza de instalaciones, conservacién de
productos, control sanitario y cumplimiento de normas basicas de salud e inocuidad. Lo anterior
con la finalidad de prevenir riesgos sanitarios y proteger la salud de toda la comunidad escolar.

Reestructuracion y modernizacion de la infraestructura de cafeteria, considerando mejoras fisicas
y funcionales que permitan contar con espacios mas seguros, ordenados, eficientes y visualmente
adecuados. Esto incluye rehabilitacion general del inmueble, optimizacion de areas de preparacion
y consumo, asi como adecuaciones orientadas a mejorar la operatividad y capacidad de atencion.

Cambio de pisos y mejoramiento visual integral del espacio, debido a que las condiciones fisicas
actuales pueden representar desgaste, dificultad de limpieza y una imagen poco favorable para la
comunidad institucional. La renovacién de acabados contribuira a generar espacios mas
higiénicos, seguros, agradables y acordes con una imagen institucional digna.

Adecuacion de espacios higiénicos, funcionales y confortables, contemplando mobiliario
adecuado, distribucion eficiente de areas de consumo y mejores condiciones para la estancia de
estudiantes y docentes durante horarios de descanso y alimentacion.

Revision y mejora de las condiciones de ventilacién e iluminacion, con el propdsito de garantizar
ambientes mas saludables, seguros y confortables, favoreciendo tanto la conservacién adecuada
de alimentos como el bienestar de quienes utilizan diariamente estas instalaciones.
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Analisis institucional respecto a la renovacion contractual o implementacién de un nuevo esquema
de arrendamiento, valorando que el servicio de cafeteria responda prioritariamente a criterios de
calidad, atencion, higiene, funcionalidad y beneficio para la comunidad escolar. Dicho analisis
debera realizarse bajo principios de transparencia, evaluacion objetiva y mejora continua,
considerando la posibilidad de establecer condiciones contractuales que garanticen un servicio
mas eficiente y acorde con las necesidades reales del plantel.

Asimismo, se considera importante que cualquier proceso de mejora o reestructuracion contemple
mecanismos de supervisién institucional permanentes que permitan verificar el cumplimiento de
estandares minimos de calidad, higiene, seguridad y atencion, garantizando que los recursos y
espacios destinados a la cafeteria cumplan verdaderamente una funcion de beneficio colectivo
para la comunidad académica.

Estas acciones deben apegarse estrictamente a criterios de transparencia administrativa,
seguridad estructural, proteccion civil, higiene sanitaria y uso eficiente de recursos institucionales,
priorizando en todo momento el bienestar del estudiantado, del personal docente y de toda la
comunidad escolar.

La presente solicitud encuentra sustento en los principios de salud publica, convivencia escolar
digna, seguridad e higiene institucional, asi como en el derecho de la comunidad educativa a contar
con espacios adecuados, seguros y funcionales que favorezcan condiciones 6ptimas de desarrollo
académico y humano. Asimismo, se alinea con los principios formativos y de bienestar promovidos
por el Instituto Politécnico Nacional, orientados a fortalecer ambientes educativos integrales,
saludables y acordes con las necesidades de su comunidad académica.

Estatus / seguimiento

Se continta trabajando en el seguimiento de los acuerdos establecidos en sesiones anteriores,
manteniendo la apertura para la atencion de las situaciones que se presenten en el area de
cafeteria, siempre en pro del bienestar de la comunidad estudiantil, docente y administrativa.

Mesa 5

Transparencia y rendicion de cuentas

Necesidades y acuerdos relevantes

Academia de Construccion:

Se solicita fortalecer de manera permanente, estricta y verificable los mecanismos institucionales
de transparencia, rendicion de cuentas y supervision administrativa respecto al destino,
administracion y aplicacién de los recursos econdmicos obtenidos mediante actividades
extraordinarias, tales como CELEX, cursos sabatinos, cursos dominicales, programas de
educacioén continua y demas esquemas de captacion institucional.

La presente peticidon surge de la necesidad de garantizar que dichos recursos sean ejercidos con
responsabilidad, objetividad, legalidad y sentido prioritariamente académico, asegurando que su
aplicacion responda verdaderamente a las necesidades sustantivas del plantel y no a decisiones
alejadas de las condiciones reales de infraestructura, formacion técnico y requemamientos de la
comunidad académica.
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La Academia considera indispensable que exista claridad absoluta sobre el ingreso, distribucion,
autorizacion, ejecucion y comprobacién de los recursos captados, particularmente en un contexto
donde persisten necesidades prioritarias relacionadas con talleres, laboratorios, equipamiento
técnico, mantenimiento de infraestructura, seguridad, materiales para practicas y condiciones
basicas de operacién académica.

En este sentido, se solicita:

Presentacion de informes periddicos, publicos y verificables sobre los ingresos obtenidos y la
aplicacion detallada de los recursos institucionales, especificando montos, conceptos de gasto,
proveedores, costos unitarios, areas beneficiadas y criterios de autorizacion. Dichos informes
deberan ser accesibles a la comunidad académica y presentados ante los 6rganos colegiados
correspondientes para su conocimiento, analisis y validacion institucional.

Priorizacion presupuestal basada en necesidades académicas reales y comprobables,
privilegiando el fortalecimiento de talleres, laboratorios, aulas, equipamiento técnico, seguridad e
infraestructura educativa antes que adquisiciones secundarias, decorativas o administrativas que
no representen un impacto directo en la formacién académica y tecnolégica de los estudiantes.

Atencién inmediata y preferente a espacios sustantivas de formacién técnica, particularmente
aquellas relacionadas a practicas profesionales, laboratorios especializados, talleres, materiales
de aprendizaje, mantenimiento operativo y seguridad institucional, considerando que estas areas
constituyen el nucleo esencial de la educacion tecnoldgica impartida por el plantel.

Fortalecimiento de la transparencia en los procesos de adquisicion, contratacion y asignacion de
recursos, mediante mecanismos claros de evaluacién, supervision y comprobacion que permitan
verificar que las compras realizadas correspondan a costos razonables, precios reales de mercado
y necesidades plenamente justificadas.

Participacién de la comunidad académica, particularmente docentes y academias, en la
identificacion, priorizacién y validacion de necesidades institucionales, a fin de garantizar que las
decisiones presupuestales respondan verdaderamente a las condiciones operativas y académicas
del plantel.

Asimismo, la Academia considera indispensable reiterar que los recursos institucionales deben
orientarse prioritariamente al fortalecimiento de la infraestructura educativa y no destinarse a
adquisiciones innecesarias, gastos superfluos o0 compras alejadas de las necesidades reales de la
comunidad académica.

En este sentido, se solicita dejar de lado practicas relacionadas con adquisiciones no prioritarias
para oficinas administrativas, tales como elementos decorativos, accesorios de caracter
secundario, remodelaciones no sustantivas o mobiliario prescindible, especialmente cuando
subsisten carencias importantes en talleres, laboratorios, espacios de practica, seguridad,
equipamiento técnico y condiciones basicas para el desarrollo académico.

De igual manera, se considera fundamental que toda adquisicion institucional sea sometida a
procesos estrictos de revision y verificacion de costos, evitando posibles sobreprecios,
cotizaciones elevadas o valores inflados que pudieran representar un uso ineficiente o injustificado
de los recursos publicos. Para ello, se solicita que cada proceso de compra contemple analisis
comparativos de mercado, multiplicacién y diversificacion de proveedores, cotizaciones
transparentes y mecanismos de evaluacion objetiva que permitan asegurar condiciones
econdmicas favorables para la institucion.
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Asimismo, se propone que las adquisiciones de mayor relevancia sean acompafnadas de informes
técnicos y financieros presentados ante el consejo correspondiente u érganos colegiados
institucionales, con la finalidad de avalar, justificar y transparentar plenamente las decisiones
administrativas relacionadas con el ejercicio presupuestal. Esto permitira fortalecer la confianza
institucional, garantizar procesos mas transparentes y evitar interpretaciones o decisiones alejadas
del contexto académico-profesional y de las necesidades prioritarias del plantel.

La Academia considera que la correcta administracidén de recursos constituye una responsabilidad
institucional fundamental y que cualquier desviacion de prioridades, falta de transparencia o
ejercicio inadecuado del presupuesto puede derivar no solo en afectaciones académicas y
operativas, sino también en posibles observaciones administrativas, responsabilidades
institucionales o sanciones derivadas del incumplimiento de principios de legalidad, eficiencia y
rendicion de cuentas previstos en la normatividad aplicable.

Las presentes solicitudes encuentran sustento en los principios constitucionales de legalidad,
maxima publicidad, eficiencia del gasto publico, transparencia, racionalidad presupuestal y
responsabilidad administrativa establecidos en la Constituciéon Politica de los Estados Unidos
Mexican, asi como en la normatividad interna del Instituto Politécnico Nacional, orientada al uso
responsable y prioritariamente académico de los recursos institucionales.

Alumnos de Construccion:

Solicitamos rendicién clara y periédica de recursos captados mediante CELEX, cursos sabatinos
y dominicales.

Solicitamos rendicién de cuentas clara, periddica, publica y verificable respecto al destino y
aplicacion de todos los recursos captados mediante CELEX, cursos sabatinos, dominicales y
demas actividades extraordinarias.

Pedimos:

* Publicacion periodica de ingresos, egresos y aplicacion presupuestal.

* Informes financieros transparentes y accesibles para la comunidad.

* Verificacion y comparacion de presupuestos antes de realizar compras, contrataciones o
arrendamientos.

* Incremento y evaluacion objetiva de proveedores para evitar favoritismos y sobrecostos.
* Validacioén previa por parte del consejo correspondiente antes de aprobar adquisiciones,
compras o contratos de arrendamiento.

Asimismo, solicitamos que los recursos institucionales sean aplicados de manera responsable,
eficiente y prioritaria en talleres, laboratorios, herramientas, materiales, infraestructura académica
y necesidades reales de aprendizaje.

Consideramos indispensable evitar la compra de productos innecesarios, accesorios
administrativos no prioritarios, mobiliario secundario o artefactos adquiridos a precios elevados
cuando existen carencias importantes en laboratorios, talleres y espacios académicos.

Pedimos que toda adquisicion se sustente en criterios de necesidad real, beneficio académico
comprobable, racionalidad presupuestal, austeridad y transparencia institucional.
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Estatus / seguimiento

Se sugiere realizar, antes del periodo de inscripciones de cada semestre, juntas informativas con
los padres de familia de todos los semestres, en las cuales se dé a conocer el total de las
aportaciones recibidas, asi como el uso y aplicacion de estas, mostrando evidencia fotografica de
los materiales, equipos y apoyos que han sido destinados a este centro de estudios. Asimismo, se
propone informar sobre el saldo disponible y las necesidades prioritarias que se pretende atender
con dichos recursos, con la finalidad de fortalecer la transparencia y la rendicion de cuentas ante
la comunidad escolar.

Mesa 6
Personal docente

Necesidades y acuerdos relevantes

Academia de Energia Sustentable:

Regularizacion de catedra.

Creacion de mecanismos académicos para la continuidad y asignacién de horas de interinato.

Academia de Construccion:

Se propone que la institucion educativa establezca mecanismos claros, transparentes y equitativos
para la determinacion, continuidad y asignacion de horarios y horas de interinato dentro de cada
academia, privilegiando criterios de desempefio profesional, cumplimiento institucional y
compromiso académico.

Con la finalidad de garantizar objetividad, legalidad y pertinencia académica, se solicita que dicho
mecanismo u organismo evaluador emerja directamente de la academia correspondiente,
integrandose por docentes con experiencia, conocimiento disciplinar y representacion académica,
y que sus determinaciones sean avaladas, supervisadas y validadas por la Subdireccion
Académica, a efecto de asegurar imparcialidad, transparencia y apego a la normatividad
institucional.

La presente propuesta busca reconocer el trabajo responsable y continuo de los docentes que han
demostrado compromiso con la formacion académica, evitando incertidumbre laboral y
favoreciendo la estabilidad educativa en beneficio de los estudiantes y de la propia institucion.

Para ello, se propone que la validacién y continuidad de horas de interinato considere de manera
objetiva aspectos como:

e Cumplimiento puntual de funciones académicas y administrativas.
e Asistencia, responsabilidad y permanencia docente.

e (Calidad en la planeacion y desarrollo de contenidos.

e Compromiso con el aprendizaje y atencién de los estudiantes.

¢ Participacién en actividades académicas e institucionales.

e Trabajo colaborativo dentro de la academia.

e Actualizacién profesional y disposicion a la mejora continua.

e Evaluaciones sustentadas en evidencias objetivas y verificables.
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Asimismo, se propone que las academias establezcan lineamientos formales y publicos para la
asignacion y continuidad de cargas horarias, evitando criterios discrecionales y privilegiando el
mérito académico, la experiencia, el desempefio comprobable y el compromiso institucional.

La presente mocion tiene como proposito fortalecer la calidad educativa, dignificar la labor docente
y consolidar procesos académicos mas justos, transparentes y orientados al beneficio integral de
la comunidad educativa.

Alumnos de Construccion:

Solicitamos capacitacion docente actualizada en tecnologia, pedagogia, equidad de género y
derechos humanos.

Los estudiantes de la Academia de Construccién consideramos fundamental fortalecer de
manera permanente la actualizacién, capacitacion y profesionalizacién docente, debido a que la
formacion técnica y tecnoldgica exige conocimientos vigentes, metodologias innovadoras y
dominio actualizado de los procesos constructivos, herramientas digitales, normativas, materiales
y avances tecnolégicos aplicables al campo laboral actual.

Solicitamos que se prioricen programas institucionales de capacitacion continta dirigidos al
personal docente en temas relacionados con:

* Innovacion tecnoldgica aplicada a la construccion.

* Actualizacién en normas, reglamentos y procedimientos técnicos.

* Uso de software especializado y herramientas digitales.

* Estrategias pedagdgicas modernas y dindmicas de ensefianza-aprendizaje.
* Equidad de género, inclusion, derechos humanos y convivencia escolar.

* Manejo adecuado de grupos y comunicacion efectiva con el estudiantado.

» Capacitacion en cuanto al conocimiento y dominio verdadero de lo que es Proyecto aula sin
dejar de lado sus responsabilidades al descargarlas directamente en el estudiante.

* Desarrollo de competencias profesionales acordes a las necesidades actuales del sector
productivo y educativo.

Como estudiantes, reconocemos y valoramos el compromiso, experiencia y trayectoria de muchos
docentes; sin embargo, también consideramos importante reconocer que las areas técnicas
evolucionan constantemente y requieren actualizaciéon continua para evitar rezagos académicos
que puedan afectar la calidad de nuestra formacion profesional.

Por ello, solicitamos respetuosamente que las autoridades institucionales impulsen mecanismos
de evaluacién, seguimiento y fortalecimiento académico que permitan asegurar que los contenidos
impartidos, métodos de ensefianza y practicas educativas se mantengan vigentes, pertinentes y
alineados con las exigencias actuales de la educacién tecnolégica y del ambito profesional.

Asimismo, solicitamos que se promueva una cultura institucional basada en el respeto mutuo, la
ética profesional, el dialogo académico y el reconocimiento de que la ensefianza debe construirse
desde la preparacién constante, la disposicion al aprendizaje continuo y el compromiso genuino
con la formacion estudiantil.

De igual manera, consideramos importante que los procesos relacionados con asignacion de carga
académica, continuidad docente y reconocimiento institucional se desarrollen bajo criterios
objetivos, transparentes e imparciales, considerando aspectos como:
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» Desempefio académico comprobable.

* Participacion institucional y académica destacable.

* Preparacion profesional actualizada.

» Compromiso con el aprendizaje estudiantil.

* Trato respetuoso y adecuado hacia la comunidad escolar.

Estas solicitudes encuentran fundamento en el articulo 3° de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, el derecho a recibir educacién de calidad, los principios de profesionalizacion
docente establecidos en la Ley General de Educacion, asi como en la normativa y principios
rectores del Instituto Politécnico Nacional orientados a la excelencia académica, la mejora continua
y la formacién integral de los estudiantes.
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