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CARTA DE MOTIVOS 
 
HONORABLE CONSEJO TÉCNICO CONSULTIVO 
CECyT CUAUHTÉMOC 
PRESENTE 
 
Ser politécnico por convicción y no por circunstancia ha sido desde mi formación en el nivel medio 
superior hasta el posgrado, una guía permanente en mi vida académica y profesional. Mi llegada al 
Instituto Politécnico Nacional no fue un hecho fortuito; fue el resultado de un profundo anhelo de 
integrarme a una institución que transforma vidas a través del conocimiento científico, tecnológico 
y humanista. Durante treinta años he servido al CECyT 7, formando a generaciones de jóvenes que 
hoy se desempeñan en la industria y en la academia, recibiendo a lo largo del tiempo el 
reconocimiento de mis estudiantes y colegas, quienes han sido testigos del compromiso, disciplina 
y amor que tengo por esta unidad académica. 
 
Este vínculo con el plantel y con el IPN es lo que me impulsa a participar en el proceso de selección 
de terna para la Dirección. Quiero encabezar un proyecto institucional que consolide una 
comunidad fuerte, moderna, unida y capaz de responder con excelencia a los retos que la educación 
contemporánea enfrenta. Hoy, más que nunca, la educación vive una transformación acelerada, 
marcada por avances tecnológicos, inteligencia artificial, nuevas formas de aprender y un sector 
industrial que demanda competencias aplicadas, pensamiento crítico, creatividad y capacidad de 
adaptación. Estoy convencido de que mi preparación académica, mi trayectoria en docencia, gestión 
y liderazgo, y mi profundo sentido de identidad politécnica, me permiten asumir ese desafío con 
responsabilidad y visión. 
 
Mi propósito al aspirar a la Dirección del CECyT 7 es contribuir a que nuestro plantel se fortalezca 
como un espacio donde la calidad educativa, la equidad, la innovación y el bienestar comunitario 
sean una realidad palpable para todos sus sectores. Creo firmemente que los estudiantes son el eje 
central del quehacer institucional y que los docentes, el personal de apoyo y asistencia a la 
educación, así como las familias, requieren un liderazgo cercano, transparente y humano que 
promueva condiciones dignas, eficientes y coherentes con los principios del Instituto Politécnico 
Nacional. 
 
El IPN ha trazado en su Misión y Visión una ruta clara hacia la formación integral, la generación de 
conocimiento, el desarrollo tecnológico pertinente y el compromiso social. Dentro de esta ruta, la 
Dirección de una unidad académica no solo administra, sino que articula esfuerzos, orienta 
procesos, genera confianza, orden y claridad, y construye oportunidades de crecimiento para toda 
su comunidad. Aspiro a ser Director del CECyT 7 porque conozco las necesidades reales del plantel, 
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entiendo a cada uno de sus sectores y estoy convencido de que es posible consolidar un modelo 
académico centrado en el estudiante, acompañado de procesos administrativos eficientes, una 
infraestructura digna, una convivencia respetuosa y una cultura organizacional donde el trabajo 
colaborativo sea la base del éxito colectivo. 
 
Mi experiencia en puestos de gestión dentro del plantel ha demostrado que los cambios pueden 
lograrse cuando existe voluntad, capacidad técnica y sentido humano. Durante mi labor como 
Subdirector Académico impulsé la apertura de nuevos grupos que fortalecieron la carga docente y 
garantizaron atención adecuada a los estudiantes; eliminé prácticas que perjudicaban al personal, 
como trabajar sin remuneración; establecí procesos académicos eficientes durante la pandemia, 
asegurando que los docentes contaran con las herramientas para enfrentar la educación en línea y 
se mantuviera la calidad educativa. En Servicios Académicos modernicé procedimientos de 
planeación, evaluación y proyecto aula, y como Presidente de Academia promoví actividades que 
hoy forman parte de la identidad académica de Física. Estos resultados me permiten afirmar que 
poseo las competencias necesarias para liderar una Dirección orientada al desarrollo institucional. 
 
Aspirar a dirigir esta unidad académica es un acto de responsabilidad y de profundo compromiso 
con una institución que me ha formado y a la que he dedicado tres décadas de mi vida. Quiero 
aportar mi experiencia para fortalecer la calidad educativa, modernizar los procesos 
administrativos, mejorar el clima escolar, impulsar la innovación tecnológica, atender las 
necesidades prioritarias del alumnado y promover un liderazgo que escuche, acompañe y genere 
confianza. La Dirección del CECyT 7 requiere visión clara, toma de decisiones responsable, 
sensibilidad social, honestidad, firmeza y un profundo amor por el Instituto Politécnico Nacional. 
Estoy preparado para asumir ese papel y para trabajar incansablemente por una unidad académica 
que avance con solidez hacia los objetivos del IPN. 
 
Por estas razones, presento mi interés y total disposición para participar en el proceso de elección 
de terna a la Dirección del CECyT No. 7 “Cuauhtémoc” y reitero mi compromiso con la comunidad 
que he acompañado durante tantos años. 
 

ATENTAMENTE 
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